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ALBO DELLA SCUOLA 

 

OGGETTO: Interpello per selezione personale docente per eventuali supplenze brevi ai sensi 

dell’articolo 13 comma 23 OM 88/2024 per Scuola primaria –  Sostegno – ADEE e 

Scuola infanzia – Sostegno - ADAA 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

CONSIDERATA   la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente; 

VISTA l’O.M.88 del 16/05/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie 

provinciali e d’Istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 

1999, n.124, e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed 

educativo”; 

 

VISTO il D.M. n.111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione 

dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n.19, convertito con 

modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56; 

VISTA la circolare ministeriale n.115135 del 25/07/2024, che fornisce istruzioni e 

indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per 

l’a.s. 2024/25; 

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione 

dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al 

regolamento (UE) n.2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
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relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come 

integrato dal D.lgs. n.101/18; 

 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo 
unico Delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa”; 

 

VISTO il CCNL – comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024; 
 

VISTO il D.lgs. n.165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante l’adozione da 
parte del dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale; 

 

CONSIDERATO che è previsto l’interpello per coprire le necessità di supplenza quando gli  
scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno consentito 
l’individuazione di un avente titolo; 
 
CONSIDERATA in tal caso la necessità di reperire in primo luogo docenti in possesso  
dell’abilitazione o del titolo di studio che permetta l’insegnamento in oggetto; 
 

VISTA la nota 16706 del 9 ottobre 2024 con la quale il MIM ha esposto quanto segue: 

“(omissis) questa Direzione ha fornito indicazioni applicative di quanto disposto dalla 

disciplina generale dell’ordinanza in oggetto, individuando, tra l’altro, come elemento 

essenziale costitutivo dell’avviso l’indicazione della data di inizio della supplenza, della 

durata, dell’orario complessivo settimanale e della sede di servizio. Questo tipo di 

indicazione, tuttavia, risulta ontologicamente incompatibile con le esigenze di immediata 

individuazione del supplente in caso di assenza de titolare fino a dieci giorni nella scuola 

primaria e nella scuola dell’infanzia. Pertanto, si ritiene che, per far fronte alle esigenze 

sopra rappresentate, i dirigenti scolastici possano attivare preventivamente le procedure 

previste dalla disposizione in oggetto…(omissis)”. 

CONSIDERATA la frequenza di assenze entro dieci giorni nella scuola dell’Infanzia e 

Primaria, per le quali è indispensabile poter disporre di un elenco di docenti disponibili alla 

presa di servizio  urgente; 

CONSIDERATA La necessità individuare e rendere pubblici i criteri attraverso i quali si 

procederà alla selezione per le candidature agli interpelli per supplenze superiori a 10 

giorni e stabilire distinti criteri per quelle fino a dieci giorni; 

        tutto ciò premesso e facente parte integrante del presente provvedimento 

 

EMETTE 

Avviso di interpello per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il 

conferimento di supplenze aventi le seguenti caratteristiche: 

 

 

 



Classe di 

concorso 

Tipologia di 

posto 

Durata Orario Sede 

Primaria Posto Sostegno Dal ** al ** I Turno/ II Turno I.C. “Santi Bivona” 
di Menfi (AG) 

Infanzia Posto Sostegno Dal ** al ** I Turno/ II Turno I.C. “Santi Bivona” 
di Menfi (AG) 

 

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare 

entro le ore **:** del giorno ……………... la propria disponibilità compilando il modulo  

apposito, di seguito allegato, da trasmettere, unitamente al proprio Curriculum Vitae, 

all’indirizzo email agic83600p@istruzione.it specificando nell’oggetto “Candidatura 

interpello Scuola Primaria Posto Sostegno e/o Scuola Infanzia Posto Sostegno”. 

 

 

Allegati: 
1. Modello candidatura interpello 
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All. 1 

 

Mittente: 

 

_____________________________  ______________________________ 

 

Email: 

________________________________ 

Telefono: 

______________________  

Al Dirigente scolastico 

       Dell’I.C. “Santi Bivona” di Menfi 
 
 

Oggetto: Presentazione candidatura per l’incarico di supplenza su posto____________________ 

Scuola___________________di cui all’Avviso prot. n.______________ del ____________________ 

___ sottoscritt__   __________________________________________________________ nat__   a 

 _____________________________________ Prov. (________) il ______/______/_________  

C.F.:______________________________ residente a _______________________Prov. (_______) 

CAP:_________ Via _______________________________________ n.________________; 

 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione non veritiere, richiamate dall'art. 76 
del D.P.R. 445 del 28/12/2000 così come modificato e integrato dell'art. 15 della Legge 
16/1/2003 n.3,  

DICHIARA 

 

in autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:  

Di avere cittadinanza ___________________ 

o di godere di diritti civili e politici  

o di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di 
provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai 
sensi della normativa vigente;  

o di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica o per 
mancato superamento del periodo di prova;  

o di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
o dichiarato decaduto dall’impiego statale  



o di non essere sottoposto a procedimenti penali in Italia e/o all’estero, ovvero di 
avere pendenti i seguenti procedimenti: 
________________________________________;  

o di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________;  
o di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, 

indulto, condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti 
condanne 
____________________________________________________________;  

o di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.  
o di non essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato 

o delle assegnazioni di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale 6 
giugno2024, n. 111;  

o di essere in possesso dell’abilitazione per la classe di concorso 

_______________________;  

o per il sostegno, di essere in possesso della specializzazione 

_________________________;  

o di essere in possesso del seguente titolo di studio valido per l’insegnamento nella 

specifica classe di concorso, _____________________________ conseguito il 

____________presso_________________________________________con 

votazione_________________; 

 

o di essere incluso nella GPS _______________, provincia di _______________, con il 
punteggio di ___________;  

 

o di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi delle tabelle A/8 e A/2 
allegate all’O.M. n. 88 del 16.05.2024:  

o _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________  

o _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________  

o _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Allega:  

• Documento d’identità;  
• Curriculum professionale, debitamente sottoscritto  
 

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-

mail ____________________________________ 



 
 

 

 

 

Data ______________                                                            Firma  _______________________ 
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